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Titulaire ou Courbevoie- La Télétravail Catégorie A Expérience
Contractuel Défense possible >3 ans

Référence du poste : ACMOSS - DUD - FDP19 - Chef(fe) de déploiement

L'ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

Vous avez envie de vous investir dans un grand projet de modernisation au service de celles
et ceux qui nous protegent ? Vous avez le go0t du challenge et de la technologie ?Rejoignez
nos équipes au coeur du centre d’'affaires de Courbevoie-La Défense !

Intégrer 'ACMOSS, c’est collaborer avec des équipes férues d’'innovation et engagées, dans
un environnement stimulant autour d‘un projet multidimensionnel et ambitieux au service
de l'intérét général.

LE POSTE

Evoluant au sein de la direction des utilisateurs et du déploiement de I'agence des
communications mobiles opérationnelles de sécurité et de secours, le/la chef(fe) de
deploiement s'occupe d'un secteur geéographique regroupant plusieurs départements.

LES RESPONSABILTES

Mener toute démarche pouvant aider a convaincre les communautés de I'apport positif du RRF et
faciliter leur adhésion tout en respectant les objectifs;

Préparer, animer et assurer le suivi des réunions de lancement et toutes autres instances (COPIL
réunion multilatérale, ..);

Elaborer et/ou relire et/ou mettre en qualité tous les documents s’'inscrivant dans la démarche
d’adhésion des communautés (convention pour la subvention d’équipement, plan d’équipement,
devis, bon de commande, ...);

Préparer la phase préparatoire a I'adhésion des communautés (visites sur sites, €échanges
teléphoniques, participation a des ateliers, a des séminaires, ...);



Organiser et suivre les différentes €tapes du déploiement des services du RRF (définition de la
cible et de la stratégie d'eéquipement, €valuation financiere, souscription des services, suivi de
la livraison des services et matériels, configuration des équipements, installation et portabilite,
formation des personnels, ouverture des services, etc.);

Veiller au respect des objectifs en matiere de délais et de qualité de livraison, dans le respect
des engagements (delai/colts/qualite) ;

Faire appel en tant que de besoin aux coordinateurs techniques des différents services de
I’ACMOSS et des titulaires du marché de réalisation du RRF (ingénierie, prestataires terrains,
mise en service et SI);

Proposer les évolutions souhaitables du RRF a partir des retours terrains obtenus des
utilisateurs.

PROFIL RECHERCHE

Nous sommes faits pour travailler ensemble si :

- Vous avez une bonne connaissance de I'environnement professionnel ;

- vous avez un grand sens de la communication et de la négociation ;

- vous savez travailler a la fois de maniere indépendante/autonome et au sein d'une équipe
- VOUs savez gérer votre temps et avez le sens des priorisations ;

- vous avez des compeétences en informatique-bureautique.

POUR POSTULER

Merci d’envoyer un e-mail a recrutement@acmoss.fr avec la référence du poste qui vous
intéresse, une lettre de motivation et un CV
Les demandes incompléetes ne seront pas traitées.
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